N° AUTOS: DEMANDA 826 /2009

En la ciudad de SANTANDER a veintiddés de marzo de dos mil

ADMINISTRACION | diez
DE JUSTICIA

D. PABLO RUEDA DIAZ DE RABAGO Magistrado-Juez del Juzgado de
e Secial T 3 de SANTANDER tras haber visto los presentes
autos sobre ORDINARIO entre partes, de una y como demandante
], y de otra como demandado AYUNTAMIENTO DE CAMPOO
DE YUSO, GOBIERNO DE CANTABRIA,AYUNTAMIENTO DE CAMPOO DE
ENMEDIO, AYUNTAMIENTO DE HERMANDAD DE CAMPCO DE SUSO,
AYUNTAMIENTO DE SAN MIGUEL DE AGUAYO,AYUNTAMIENTO DE
PESQUERA, AYUNTAMIENTO DE SANTIURDE DE REINOSAY AYUNTAMIENTO
DE LAS ROZAS DE VALDEARROYO.

EN NOMBRE DEL REY e S
| recnn /OO, |
Ha dictado la siguiente | N-Reg Entr. | NS Reg. Salid. |
i.
|

SENTENCIA N° 174-2010

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- La parte actora formuldé demanda ante este Juzgado
el dia 03-09-2009, en la que tras alegar los hechos vy
fundamentos legales en que apoya su pretensién, termina
suplicando se admita a tramite, y en su dia, previa
celebracién del Jjuicio correspondiente se dicte sentencia de
conformidad con el suplico de la demanda designe Letrado para
su defensa en juicio y demds incidencias.

SEGUNDO.- Admitida a tramite la demanda acordada la
celebracién del Jjuicio correspondiente, previa 1la citacién
legal de las partes han comparecido el dia 16-03-2010 sefialado
al efecto, haciéndolo la parte actora asistida por el letrado
Sr. FUENTES FERNANDEZ compareciendo por la parte demandada
AYUNTAMIENTO DE CAMPOO DE YUSO el letrado Sr. ROSALES CUADRA;
GOBIERNO DE CANTABRIA la letrada Sra. GIL NIETO; AYUNTAMIENTO
DE CAMPOO DE EN MEDIO, AYUNTAMIENTO DE PESQUERA, AYUNTAMIENTO
DE SANTIURDE DE REINOSA, AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE
VALDEARROYO el 1letrado Sr. RUBIO BRETOS vy AYUNTAMIENTO DE

Abierto el acto, la parte actora se afirmé y n
demanda solicitando la estimacién de 1la
recibimiento del juicio a prueba. En periodo de
a los autos la documental aportada.
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En conclusiones las partes se ratifican en sus pretensiones,
déndose por terminado el acto, gquedando en este estado los
auteos a la vista para dictar sentencia.

TERCERO.- En la tramitacién de este procedimiento se han
observado las prescripciones legales.

HECHOS PROBADOS

PRIMERO.- La demandante ha venido prestando sus servicios para
la Unidad Bésica de Accidén Social n® 1 desde el 1-4-07 con
categoria de auxiliar administrativo, unidad que abarca siete
municipios de Cantabria : Campoo de Yuso, Campoo de Enmedio,
Hermandad de Campoo de Suso, San Miguel de Aguayo, Pesquera,
Santiurde de Reinosa y Las Rozas de Valdearroyo.

El contenido de los dos contratos de trabajo suscritos por la
demandante y el ayuntamiento de turno se tendra por
reproducido de modo integro.

La cabecera de la UBAS N° 1 rota cada dos afios.

SEGUNDO.- El1 18-3-2005 se celebrd un Convenio de colaboracidn
entre el gobierno de Cantabria y los referidos ayuntamientos
para el desarrollo de los servicios sociales de atencidén
primaria.

El objeto de este Convenio es regular la cooperacidn entre las
partes firmantes para la gestidén de los servicios sociales
municipales, que con caracter polivalente se dirigen a toda la
poblacién con el objetivo de proporcionar a la ciudadania unos
servicios socilales adecuadcs gque permitan la cobertura de sus
necesidades basicas.

TERCERO.- Afio tras afio este Convenio ha venido siendo
acompanado de un anexo gue contemplaba las condiciones
econtmicas de dicha relacidén de desarrollo de los servicios
soclales de atencidn primaria.

Para el afio 2009, ultimo anexo conocido, la clausula tercera
establecia como aportacidén con carécter general lo siguiente

“ Cantidad de 2,54 euros por habitante y afio que, de acuerdo
al péarrafo 5° de la clausula 10® del Convenio, debera
destinarse en primer lugar a completar el coste de personal (
que al menos sera equivalente a los médulos establecidos para
el perscnal laboral del gobierno de Cantabria ) ”.

La aportacidén del gobierno de Cantabria, a efectos de coste de
personal para el auxiliar de apoyo administrativeo, ascendid a
17.646,04 euros ( 2008 ) y 20.775 euros ( 2009 ).

CUARTO.- El salario bruto anual para los auxiliares de apoyo
administrativo de acuerdo con el Convenio colectivo del
personal laboral del Gobierno de Cantabria asciende a
14.873,88 euros ( afio 2008 ) y 15.171,38 euros ( afio 2009 ).

B
QUINTO.- La demandante cobrd durante 2008 1la ;@f. ;
diaria de 42,74 euros. M <&

La demandante cobrdé durante los 12
cantidad bruta diaria de 43,05 euros.

"“L S

SEXTO.- La via administrativa previa ha quedado ég%tadagﬁﬁ
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- k1 hecho probado guinto se ha deducido de sumar las
cantidades brutas obtenidas por la demandante y dividirla por

365 dias ; el resto son pacificos.

SEGUNDO.- Ante la excepcidn parcial de prescripcidn del
derecho a reclamar las cantidades provenientes de 2008 opuesta
por cuatro de los co - demandados, no cabe sino rechazarla
porgue la “ llamada “ de los oponentes al juicio fue debido a

una ampliacidén de la demanda frente a ellos, por lo que el
plazo habria gquedado interrumpide con la interposicidén de la
primitiva reclamacidén previa.

TERCERO.- Se reclaman por la demandante diferencias salariales
por el periodo entre julio de 2008 y julic de 2009, es decir,
3.677,40 euros.

La parte actora sostiene que se le tendria que haber pagado
conforme a la dotacidén presupuestaria establecida en el
Convenio de colaboracién de 2005, y sus respectivos anexos, es
decir, 49,02 euros diarios ( 2008 ) vy 57,71 euros diarios (
2009 ).

Las demandadas defienden gque el salario deberia ser el dque
habria wvenido percibiendo la demandante, en su caso, el que
recoge el Convenio colectivo del personal laboral para el
gobierno de Cantabria, pero nunca el gque ofrece la parte
actora por incluir conceptos extrasalariales como las cuctas a
la S. Social empresariales.

Ciertamente, son cinco las peosibilidades a la hora de computar
el zalario de la demandante

1° ) Acudir al salario gue la demandante habria venido
cobrando : 42,74 euros ( 2008 ) vy 43,05 euros.

Estas sumas se han obtenido de dividir entre 365 dias lo
percibido por la trabajadora durante 2008, 15,601,70 euros, V¥
15.713,96 euros ( ndminas, documental demandada ).

En este sentido, se ha estado estrictamente a las ndminas gue
las partes han tenido a bien acompafiar. Conviene matizar gue
para 2008 se ha entendido que las tres primeras mensualidades,
la trabajadora prestd servicios a Jjornada completa a los
efectos de computar adecuadamente el salario diario.

2° ) Partir del salario que aparece en el contrato de trabajo
37,04 eurcs diarios ( contrato de 1-1-2008 ; de acuerdo con
una jornada a tiempo completo, no parcial ).

3% } Tomar como referencia el salario del convenio colectivo
para el personal laboral del gobierno de Cantabria : 40,75
euros ( 2008, 14.873,88 euros |} vy 41,57 euros ( afio 2009,
15.171, 38 euros entre 365 dias ). =
4° ) Escoger el salario del convenio de colaborgcion
con su anexo para 2009 : 40,75 euros y 41,57 eurg 57
5 ° ) Optar por el salario completo resefiado er

anexos mencionados con anterioridad : 49,02 %‘q
2008 ) v 57,71 euros diarics ( 2009 ). \
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Se habrd comprobado que los salarios de los puntos 3° y 4° son
el mismo, dado que el Convenio y sus anexos anuales remiten a
titulo orientativo % como derecho de minimos a las
retribuciones contempladas en el Convenio colectivo del
personal laboral del gobierno de Cantabria ( clausula 3% ).

Comenzando con la opcidén quinta, de la que parte 1la
demandante, no es posible compartir este salario porque la
aportacidén total que para la categoria de la demandante recoge
el anexo de 2-3-09, es decir, 20.775 euros y 17.646,04 euros (
2008 y 2009 ), necesariamente debe incluir los costes de S.
Social a cargo del empleador, concepto extrasalarial gque no
puede conformar el salario en términos estrictamente
laborales.

En cuanto a la segunda opcidén, es decir, el salario del
contrato, tampoco se optarda por esta posibilidad, que
seguramente deberia ser la mas adecuada, porque ciertamente la
redaccién del contrato es poco acertada dado que unicamente
alude al salario base, se omite toda referencia al convenio de
aplicacién. En suma, es un contrato de trabajo que contiene
lagunas por 1lo que habra de acudirse a otros parametros.
Ademds, no es discutido que la actora esta siendo remunerada
con cantidades superiores a lo acordado en el contrato, pago
que vincula a las dos partes.

En verdad, la opcidén més acertada seria la que conforman las
hipdétesis tercera y cuarta, que coinciden, porque la relacién
de las partes se rige por el convenio de colaboracidén de 2005
( y sus anexos ), los cuales remiten a efectos de remuneraciodn
como un derecho minimo al convenio colectivo del personal
laboral del gobierno de Cantabria.

En consecuencia, ésta deberd ser la referencia retributiva de
las partes. Esto es, 40,75 euros para 2008 y 41,57 euros dia
para 2009.

Sucede que la actora estd siendo remunerada con 42,74 y 43,05
euros diarios, cantidades superiores a la minima establecida
en la normativa anterior. ©Nada obsta a que las partes
libremente paguen y acepten un precio superior al exigible por
el Convenio de colaboracién y el referido Convenio colectivo.
Este, por tanto, habrd de ser el salario a tener en
consideracién.

En consecuencia, y dado que las demandadas pagaron a la
demandante unas sumas superiores, nada adeudarian a la
demandante. Todo ello sin perjuicio de que el gobierno
demandado nunca podria devengar nada a favor de la demandante
porque no tiene el caracter de empleador.

CUARTO.- Contra esta sentencia cabe interponer recurso de
suplicacidén, conforme con el art. 189-1 de la LPL.

FALLO

Que desestimando la demanda interpuesta por—EEEEGEGNE

contra AYUNTAMIENTO DE WDQE YUSO,
GOBIERNO DE CANTABRIA, AYUNTAMIENTO DE C& @9“5 @‘ EDIO,
AYUNTAMIENTO DE HERMANDAD DE CAMPOO DE SU/ h'qg»f EE#O DE
SAN MIGUEL DE AGUAYO, AYUNTAMIENTO DE PES EERA—~ Y
DE SANTIURDE DE REINOSA Y AYUNTAMIENTO '




VALDEARROYQ, absuelvo a los demandados de la reclamacidn
contra ellos formulada.

ADMINISTRACION L .
DE JUSTICIA Notifiquese esta sentencila a las partes,

advirtiéndoles que contra la misma pueden interponer recurso
de suplicacidn, gue deberd anunciarse ante este Juzgado dentro
de los cinco dias siguientes a su notificacién por
comparecencia o por escrito de las partes, su abogado o
representante, designando el letrado que deberd interponerlo,
siendo posible el anuncio por la mera manifestacidén de
agquellos al ser notificados.

Firmado, Don PABLO RUEDA DIAZ DE RABAGO, Magistrado-Juez del
Juzgado de lo Social n® 3 de Santander.
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PUBLICACION: Leida vy puﬁlicaia fue la anterior sentencia por
el TIlmc. Sr. Magistrade que la firma, estando celebrando
audiencia publica en el dia de|la fecha. Doy fe.
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